SERTIFIKAT

NOMOR : A.322545/D.M/P.V/2025

Loka Pendidikan dan Pelatihan Keagamaan Pekanbaru berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : Wiwin Ismail, S.Pd

NIK : 7503025911800001

Tempat dan Tanggal Lahir : OLUHUTA, 19 November 1980

Jabatan : Guru IPA (Khusus Pengangkatan Pertama)
Instansi/Unit Kerja : MTsS DI LINGKUNGAN KEMENTRIAN AGAMA
Nilai/Kualifikasi : 85 / Lulus, Kompeten

pada kegiatan Pesantren Anti-Bullying Angkatan X yang diselenggarakan secara dalam jaringan dengan platform MOOC (
Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan
Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama Republik
Indonesia dari tanggal 25 Oktober 2025 sampai dengan 29 Oktober 2025 yang meliputi 20 jam pelatihan.

Jakarta, 03 November 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber
Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan
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NIP. 197201041997031002

@ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS

Peserta dapat mengembangkan keterampilan
teknis dalam mengidentifikasi tanda-tanda
perundungan, mengevaluasi dampaknya, dan
mengimplementasikan strategi intervensi yang
efektif di dalam konteks pendidikan.

MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
I. PENDAHULUAN

1.

Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR

1.
2.

3.

Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional

Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian
Agama

Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI

1.
2.
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Perilaku Bullying Ditinjau dari Perspektif Ilmu Psikologi Sosial
Menjadi Satgas Anti Bullying : Kenali, Pahami, Cegah
Perundungan di Sekitar Kita

Jerat Hukum Pelaku Bullying

Dampak Perilaku Bullying terhadap Kesehatan Jiwa

Dampak Perilaku Bullying ditinjau secara Medis/Kedokteran
Mencegah Bullying - Best Practice
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